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ENTRE R Apprendre 3 communiquer

ENFANTS OUADOLESCENTS

DUREE DE LA FORMATION
- 1 journée de sensibilisation (6 h) ou
3 jours de formation compléte (18 h)

NOMBRE DE PARTICIPANTS

- 14 personnes maximum
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Un éleve sur 10 serait victime de harcélement 3 I'école ou au collége, PREREQUIS
La lutte contre le harcélement scolaire est devenue une priorité nationale, > Aucun

-
‘©BJECTIFS PROGRAMME

® Définir le harcelement entre enfants/ados et
ses différentes formes

Définition et présentationdesformesde harcelement

entre enfants ou adolescents :

® Distinguer I’agressivité de la violence e . .
9 9 « Distinction entre agressivité et violence

® |dentifier les différents acteurs impliqués dans - Complexité de la notion de violence
le harcélement - Criteres du harcélement
® Repérer plus rapidement les situations de + Harcelement et climat social
harcelement et celles qui pourraient vy
conduire Agir auprés des différents acteurs :
® Découvrir les particularités  du  cyber + Profils des différents acteurs impliqués dans le
harcelement harcelement

« Paccompagnement des cibles du harcelement
« Uintervention efficace auprés des harceleurs
+ Limplication efficace des témoins

® |dentifier les maladresses a éviter lors de la
découverte d’une situation de harcelement
entre enfants

® Découvrir les mécanismes de prévention et
certains programmes d’intervention Communication et forces a mobiliser dans
Pintervention et la prévention :

+ Le soutien aux familles
« Les messages aupres du corps enseignant ou des
éducateurs

LEs + D'A + Les actions de prévention et de renforcement d’un
climat social favorable

#= Une formation accessible qui permet

de_comprendre un sujet pourtart PUBLIC VISE

complexe
¥ Mise a disposition de nombreuses & Professionnels en charge d’enfants ou d’adolescents :
ressources enseignants, professionnel de santé, éducateurs...

% Une vision d’ensemble sur le sujet et
des pistes concretes

Plus d’informations sur notre sitc www.APcomm.fr - Contact : info@apcomm.fr




